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KARAR 1- Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’ndan gelen 02.07.2026 tarihli yaziya
iliskin Ogrenci Calistay1 Genel Raporu goriisiildii.

Yapilan gériismeler sonucunda;
Ogrenci Calistay1 Genel Raporunda bulunan eksikliklerin giderilmesinin, maddi

olanlar i¢in (Ingilizce Miitercim ve Terctimanhk Boliimii Labaratuvari) Rektorliigiimiizden
talep edilmesine oy birligiyle karar verildi.
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CALISTAY SONUCLARI
EDEBIYAT FAKULTESI-17.04.2026

OGRENIM DENEYIMIi TATMINKARLIGI

Giiclii Yonler:

L

Akademik personelin yetkinlik ve donanim diizeyinin yiiksek olmasi.

Ogrenci odakli bir sistem anlayisinin uygulanmast.

Ogrenci geri bildirimlerine gereken dnemin verilmesi.

Dersliklerin 6grenci sayis1 bazinda yeterli olmast.

Diistince dzgurliigiiniin saglanmasi ve 6grencilerin kendilerini rahat ifade edebilmesi.
Fakiilte {ist ydnetiminin dgrencilere karsi ilgili ve ¢6ziim odakli yaklagim sergilemesi.

Gelisim odakli bir anlayisin benimsenmesi.

Gelistirilmeye Acik Yénler ve Oneriler:

2
3
4

6.

Ders planlart ve programlarinin diizensiz planlanmasi.

Disiplinler aras: ortak etkinlik, seminer ve proje ¢aligmalarinin olmamasi.

Se¢meli ders se¢enegi ve kontenjanlarinin az olmasi.

Ingilizce Miitercim ve Terciimanlhik Boliimii 6grencilerine yonelik geviri kabini
desteginin olmamasi.

Ogrencilerin uygulamali 6§renme deneyimlerini gelistirmek amaciyla sosyal bilimler
alanlarinda, 6zellikle Psikoloji Béliimil i¢in laboratuvar desteginin olmamasi.

Sinav takvimlerinin gec ilan edilmesi.

Universitemiz 2025 Kurumsal Akreditasyon Raporu’'nda Egitim ve Ogretim alaninda
Gelistirilmeye Acik Yonler ve Oneriler bashgindaki “Bazi fakiilte/yiiksekokul/meslek

yiiksekokullarinda egitim agisindan fiziki altyapi ve laboratuvar olanaklarinin artirilmasi”

maddesine istinaden ilgili dekanlik ve birimlerle planlama ve uygulama faaliyetlerinin

yapilarak hayata gegirilmelidir. Ayrica, Mugla Sitki Kogman Universitesi 2026-2030 Stratejik

Plani’nda yer alan egitim-6gretim kalitesinin artirilmas, 6grenci merkezli 6grenme siireglerinin

gii¢lendirilmesi ve uygulamali egitim imkanlarinin gelistirilmesi hedefleriyle dogrudan iliskili

oldugu degerlendirilmektedir. Bu kapsamda ders planlamalarmin giincel ihtiyaglara gore

diizenlenmesi, uygulamali 6frenme alanlarinin artirllmast ve &grenci geri  bildirim

mekanizmalarinin sistematik bigimde izlenmesine yonelik calismalarin ilgili akademik birimler

koordinasyonunda yiiriitiilmesi dnerilmektedir.”
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YERLESKE VE YASAMININ DOYURUCULUGU

Giiclii Yonler:
1. Fakiiltenin fiziki konumu ve kampiis i¢erisindeki ulasilabilirliginin iyi olmasi.
2. Egitim-0gretim alanlarinda hijyen kosullarinin yeterli diizeyde olmasi.

Fiziki glivenlik 6nlemlerinin (glivenlik aglari, uyari levhalari vb.) yeterli olmasu.

Geri doniisiim uygulamalarinin fakiilte icerisinde aktif sekilde yiiriitiilmesi.

- S

Ozel gereksinimli bireylere yonelik gerekli ilgi ve destegin saglanmasi.

Gelistirilmeye Acik Yénler ve Oneriler:

1. Fakiilte igerisinde ortak kullanim alanlarinda hijyen kosullarinin yetersiz olmasi.

2. 100. Yil Kitiiphanesi’'nde hijyen kosullarinin yetersiz ve kaynak ¢esitliliginin
olmamasi.

3. Engelli bireylerin erigsimini kolaylastiracak fiziki altyapt diizenlemelerinin yeterli
olmamasa.

4. Giivenlik personeli sayisinin yetersiz olmasi.

5. Afet ve acil durum tatbikatlarinin daha sik gergeklestirilmesi.

6. Ogrencilerin sosyal etkilesimlerini artiracak dinlenme ve ortak yasam alanlarimnin

yetersiz olmasi,

Universitemiz 2025 Kurumsal Akreditasyon Raporu’nda yer alan “Bazi birimlerde egitim-
Ogretim mekanlariin, sosyal alanlarin ve lavabolarin temizliginin saglanmast ve hijyen
kosullarina uygun hale getirilmesi”, “Engelli 6grencilerin yam sira diger dezavantajh
gruplardan dgrencilerin egitime esit bir sckildc erisiminin saglanmast” maddelerine istinaden
gerekli iyilestirmeler yapilmahdir. Universitemiz 2026-2030 Stratejik Plani’nda yer alan
stirdiiriilebilir kampiis yasaminin giiglendirilmesi, erisilebilir ve giivenli 6grenme ortamlarinin
olusturulmasi ile 6grenci yasam kalitesinin artirilmast hedefleri kapsaminda degerlendirilmesi
gerckmektedir. Bu dogrultuda sosyal yasam alanlarmin gelistirilmesi, hijyen ve erisilebilirlik
standartlarinin iyilestirilmesi ile afet ve acil durum hazirlik siireclerinin diizenli olarak
uygulanmasina yonelik c¢alismalarin ilgili idari birimlerle koordineli bigimde yiiriitiilmesi

Onerilmektedir.

AKADEMIK DESTEK VE iLGi

Giiclii Yonler:

1. Akademik personele erisimin kolay olmast.

Bu hel e gitvenli elektronik imza ile imzalanmgtir.
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2. Akademik personelin dgrencilerle etkili iletisim kurmasi.

WS}

Fakiilte yonetiminin 6grenci taleplerine karsi ilgili yaklasim sergilemesi.
4. Ogrencilerin akademik siireclerde goriis ve onerilerinin dikkate alinmasi.
5

Gelistirilmeye Acik Yénler ve Oneriler:

Gelistirilmeye A¢ik Yonler ve Oneriler:
1. Ogrenci akademik damgmanlik sisteminin giiclii olmamas.
2. Akademik ve sosyal destek mekanizmalarina yonelik bilgilendirme calismalarinin

yetersiz olmasi.
KURUMUN YONETIM VE iSLEYiSINDEN MEMNUNIYET

Giiclii Yonler:
1. Fakiilte yonetiminin 6grenci geri bildirimlerine 6nem vermesi.
2. Ogrenci odakli yonetim anlayisimin benimsenmis olmas.

3. Fakiilte yonetimi ile 6grenciler arasinda iletisim kanallarinin agik olmasi.

Gelistirilmeve Acik Ydnler ve Oneriler:
1. Ders programlarimin ve sinav takvimlerinin daha sistemli planlanmamis olmasi.
2. Ogrenci topluluklarinin faaliyetlerini i¢in maddi destegin olmamasi.
3. Ogrenci taleplerinin degerlendirilme siireglerinde geri bildirim mekanizmalarinm aktif
kullanilmamasi.

4. Fakiilte i¢i duyurularin daha diizenli ve erisilebilir bigimde paylasilmamasi.

ilgili gelistirme alanlarinin Universitemiz 2026-2030 Stratejik Plani’nda yer alan katilimet
yonetim anlayisinin giiglendirilmesi, kalite giivencesi siireglerinin yayginlagtiriimas: ve 6grenci
memnuniyetinin artirtlmasi hedefleriyle iligkili oldugu degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda
ogrenci geri bildirim siireclerinin daha etkin isletilmesi, dijital duyuru ve bilgilendirme
sistemlerinin  gelistirilmesi ve 0grenci topluluklarina yonelik destek mekanizmalarmin

artirtlmas: Onerilmektedir.

OGRENME IMKAN VE KAYNAKLARININ ZENGINLIGI

Giiglii Yonler:
1. Teknolojik cihaz ve unsurlarin egitim siireglerinde aktif kullanilmasi.

2. Dersliklerin fiziksel kapasite agisindan yeterli olmasi.

(V5]

Fakiilte icerisinde dgrencilerin egitim siireclerini destekleyen temel teknik altyapinin

bulunmasa.
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Gelistirilmeye A¢ik Yénler ve Oneriler:
1. Teknolojik altyap: eksikligi.
) Sosyal bilimler alanlarinda uygulamali 6grenme ortamlarinin olmamasi.
3. Kiitliphane kaynaklarinmn ve dijital erigim imkanlarimin yetersiz olmasi.
4. Ingilizce Miitercim ve Terciimanhk Bolimii 6grencileri i¢in uygulama alanlarinin

olmamasi.

llgili durum ve unsurlarin Universitemiz 2025 Kurumsal Akreditasyon Raporu’nda yer alan
oneri ve tavsiyelere gore “’Akademik personelin ve 6grencilerin ders programlarina uygun ve
cesitli ders materyallerine erigiminin saglanmasi ve teknik donamim eksikliklerinin
giderilmesi.” Maddesiyle dogrudan iligkili oldugu goriilmiistiir. Egitim-6gretim faaliyetlerinin
icra edildigi bina Universitemiz Fen Fakiiltesi ile kullanilmaktadir. Bu baglamda yapilacak
basta teknik ve dijital ckipman cksiklikleri olmak {izere her tiirli tespit ve calismanin bahse
konu iki fakiilte koordinasyonunda yapilmasi saglanmalidir. Mugla Sitkt Kogman Universitesi
2026-2030 Stratejik Plani’nda yer alan dijital donilisiim stireglerinin desteklenmesi, egitim
altyapisinin gii¢lendirilmesi ve 6grenme kaynaklarina erisimin artirilmasi hedefleri kapsaminda
degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda teknik altyapi eksikliklerinin giderilmest, dijital
ogrenme imkanlarmin yaygnlastirllmas: ve uygulamali egitim ortamlarinin gelistirilmesine

y6nelik ¢alismalarm ilgili akademik ve idari birimlerin is birligiyle yiirttiilmesi dnerilmektedir.

KIiSISEL GELiSIM VE KARIYER DESTEGI

Giiclii Yonler:
1. Ogrenci topluluklarinin ¢esitlilik ve zenginlik agisindan gii¢lii olmast.
2. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve akademik faaliyetlere katilim imkanlarinin bulunmas.

3. Fakiiltede gelisim odakli bir anlayigin benimsenmis olmast.

Gelistirilmeye Agik Yonler ve Oneriler:
1. Ogrenci topluluklarina saglanan maddi destegin olmamast.
2. Ogrencilerin kariyer gelisimleri igin seminer, atélye ve mesleki etkinliklerin yeterli
olmamasi.
3. Disiplinler arasi etkilesimlerinin olmamasi.
4. Kariyer planlama siireglerine yonelik rehberlik faaliyetlerinin yetersiz olmasi.

5. Mezunlarla iletisim aglariin olmamasi.

Bu belge gilvenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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* Yukarida yer alan maddelere istinaden Universitemiz 2026-2030 Stratejik Planma gore
“’Ogrencilere sunulan kariyer destegini ve mezunlarla iletisim agim gelistirmek ™ i¢in gerekli i¢
ve dis paydaslarla ¢ahsma yapilmahidir. Diger bir yandan Universitemiz 2025 Kurumsal
Akreditasyon Raporu’nda yer alan ve ilgili raporda “Toplumsal Katki” bashg altinda
“Gelistirilmeye Ag¢ik Yonler ve Oneriler” kisminda yer alan “Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi
Bagkanlig1 ¢atis1 altinda bulunan topluluklarin toplumsal katkiya yonelik sosyal sorumluluk
projeleri yapabilmeleri i¢in biitgelerinin arttirilmas:” ve Egitim-Ogretim bashgi altinda yer alan
“Ogrenci topluluklarmin aktif bir sekilde etkinlik diizenleyebilmesi ve 8grencilerin sosyal
gelisimlerini  saglayacak diizenlemeler yapilmasi”  maddesine istinaden ilgili Daire

Baskanligiyla caligma ve planlamalar yapilmalidir.
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